
План работы мастерской наставничества 

ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

Цель: создание творческой и рефлексивной среды для профессионального роста педагогов через неформальное общение, обмен опытом и 
вовлечение родителей в образовательный процесс.

Задачи:

1.Активизировать творческий потенциал педагогов через интерактивные форматы (квизы, дискуссии, мастерские).
2.Привлечь стажистов и победителей профессиональных конкурсов для трансляции лучших практик.
3.Организовать психолого-педагогическое сопровождение (психолог, логопед) наставнических пар.
4.Вовлечь родителей в жизнь школы через нетрадиционные собрания и совместные мероприятия.

Участники: педагоги-наставники, молодые специалисты, приглашенные эксперты (победители конкурсов, психолог, логопед), родители.

ПЛАН РАБОТЫ НА 2026–2027 УЧЕБНЫЙ ГОД (9 встреч, 1 раз в месяц)

№ Месяц Тема занятия Формат Содержание / Акцент
Ответственные / 

Спикеры

1
Сентябрь 

2026

«Старт в профессию: 

адаптация и планы»

Круглый стол (с 

элементами тренинга)

Знакомство наставников и наставляемых. Диагностика 

профессиональных дефицитов молодых специалистов. 

Презентация плана работы на год. Акцент на 

родителях: приглашение «родителей-наставников» 

(опытных родителей) для участия в диалоге.

Зам по УР Ивашина 

Ю.В. ,руководитель 

Мастерской 

наставничества 

Зубакина Д.В., 

2
Октябрь 

2026

«Реверсивное 

наставничество: 

учимся друг у друга»

Дискуссионный клуб
Обсуждение модели «обратное наставничество» (молодые 

учат опытных цифровым навыкам и трендам). 

Зам по УР Ивашина 

Ю.В. ,руководитель 

Мастерской 



№ Месяц Тема занятия Формат Содержание / Акцент
Ответственные / 

Спикеры

наставничества 

Зубакина Д.В., 

Логопед Болотова 

А.С., стажисты

3
Ноябрь 

2026

«Педагогический 

квиз "Знатоки 

своего дела"»

Интеллектуальная игра 

(Квиз)

Командное соревнование на знание педагогики, 

психологии, нормативных документов и лайфхаков. 

Вопросы от победителей профессиональных конкурсов.

Зам по УР Ивашина 

Ю.В. ,руководитель 

Мастерской 

наставничества 

Зубакина Д.В., 

Победители 

конкурсов, логопед 

(вопросы по 

развитию речи)

4
Декабрь 

2026

«Техника речи и 

ораторское 

мастерство 

педагога»

Творческая мастерская 

(практикум)

Работа над дикцией, интонацией, 

артикуляцией. Ведущий: логопед. Форма: «Новогодний 

микрофон» – чтецкий конкурс для педагогов.

Зам по УР Ивашина 

Ю.В. ,руководитель 

Мастерской 

наставничества 

Зубакина Д.В., 

5
Январь 

2027

«Секреты 

мастерства: как 

Мастер-класс + круглый 

стол

Выступление стажистов и победителей конкурсов 

«Учитель года» с разбором кейсов. Дискуссия: как 

Зам по УР Ивашина 

Ю.В. ,руководитель 
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Ответственные / 

Спикеры

стать лучшим» готовить учеников к победам.

Мастерской 

наставничества 

Зубакина Д.В.,  

стажисты

6
Февраль 

2027

«Родительское 

собрание 2.0: квест и 

диалог»

Нетрадиционное 

родительское собрание 

(выездное)

Собрание для родителей в формате педагогического квеста 

или круглого стола «Трудности общения: глазами детей и 

взрослых». Участвуют психолог и логопед. Разбор 

конфликтных ситуаций.

Зам по УР Ивашина 

Ю.В. ,руководитель 

Мастерской 

наставничества 

Зубакина Д.В., 

7
Март 

2027

«Эмоциональное 

выгорание: 

творческая 

перезагрузка»

Арт-терапевтическая 

мастерская

Творческое занятие для наставнических пар для снятия 

стресса. 

Зам по УР Ивашина 

Ю.В. ,руководитель 

Мастерской 

наставничества 

Зубакина Д.В., 

8
Апрель 

2027

«Открытый 

микрофон: 

представление 

лучших практик»

Фестиваль 

методических идей

Презентация наработок наставнических пар за год (в 

формате «Печа-куча» или стендовых докладов). Оценка 

жюри из администрации.

Зам по УР Ивашина 

Ю.В. ,руководитель 

Мастерской 

наставничества 

Зубакина Д.В., 

9 Май 2027 «Итоги года и планы Рефлексивный круглый Подведение итогов работы мастерской. Анкетирование Зам по УР Ивашина 
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на будущее» стол + чаепитие

удовлетворенности. Награждение лучших 

наставников. Акцент: планирование работы с родителями 

на следующий год.

Ю.В. ,руководитель 

Мастерской 

наставничества 

Зубакина Д.В., 
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